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RAPORT
AL COMITETULUI DE NOMINALIZARE S| REMUNERARE

Pentru acordarea componentei variabile -pentru activitatea desfasurata
in anul 2020

Comitet de nominalizare si remunerare : qu |
Presedinte comitet: dl.Sofica Nicolae et

Membri : dl.Gugiuman Gheorghe
dl.Teodorescu Mihai
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mediu brut lunar din ramura n care isi desfasoara activitatea societatea; situatia economico-
financiara a Societaii CITADIN SA ; specificitatea activitatilor Societétii.si nu in ultimul rand ca
indeplinesc si functia de membri in consiliu de administrtaiue

Avand in vedere prevederile art. 37, 64 si 642 din OUG. 109/2011 cu modificari si completari
ulterioare, precum si in conformitate cu prevederile normelor metodologice aprobate prin H.G.
722/2016, CNR a propus si au fost aprobate indemnizatiile lunare :

* Dl lonescu Marius director general 19.950 lei

* DLl Kristian Barzu director tehnic 17.100 lei
* D na Gheorghiu Maria director economic 17.100 lei.

1. Conform art.37 din Ordonanta de urgentd nr.109/2011 privind guvernanta corporativ
a intrepinderilor publice, remuneratia membrilor Consiliului de Administratie neexecutivi este
formaté dintr-o indemnizatie fixa lunara si componenta variabil3.

Indemnizatia fix4 lunard a membrilor neexecutivi nu depaseste de doud ori media pe
ultimile 12 luni a céstigului salarial mediu brut lunar din ramura in care Tsi desfasoara activitatea
societatea, comunicat de Institutul National de Statistica anterior numirii.

Cuantumul indemnizatiei fixe lunare a membrilor neexecutivi este aprobat de Adunarea
Generala a Actionarilor, avand in vedere Tndatoririle specifice, atributiile in cadrul comitetului de
audit si comitetului de nominalizare si remunerare si poate fi prevazutd prin contractele de
mandatdaca este cazul.

In conformitate cu art 37 din OUG 109/2011 remuneratia memebrilor neexecutivi ai
consiliului de administratie este formata dintr o indemnizatie fixa lunara si o componenta
variabila Castigul salarial mediu brut a fost pe luna mai in suma 3944 lei , comparative cu 3298
lei in mai 2018 in pentru luna iunie nefiind inca publicat de INSSE, astfel incat media este 3871
lei astfel incat indemnizatia fixa nu poate depasi suma de 7742 lei ( Indemnizatia fixa nu poate
depdisi de doud ori media pe ultimele 12 luni a céstigului salarial mediu brut lunar pentru
aclivitatea desfésurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel
de clasd conform clasificafiei activitéfilor din economia nationald, comunicat de Institutul
National de Statisticé anterior numirii )

S —a propus si aprobat acordarea ca indemnizatie lunara pentru memebrii consiliului de
administratie suma de 3990 lei lunar brut indiferent de numarul de sedinte care vor fi convocate
intr o luna si indiferent de participarea la comitete consultative.

Avand n vedere procesul verbal nr 3234/14 .01.2020 privind negocierea si stabilirea
formei finale a indicatorilor cheie de performanta financiari si nefinanciari privind componenta
variabila a remuneratiei membrilor consiliului de administratie la SC CITADIN SA incheiat intre
comisia de selectie constituita la nivelul autoritatii publice tutelare si organele de administrare si
conducere ale SC CITADIN SA

Prin HOTARAREA CONSILIULUI LOCAL AL MUNICIPIULUI IASI nr 113/2020
privind aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Societatii CITADIN SA pentru anul 2020, a
listei de investitii pentru anul 2020, precum si aprobarea bugetelor estimative pentru anii 2021 -

2022, impreuna cu listele de investitii estimative pentru anii 2021 — s a hotarat :

- Sa se plafoneze indemnizatia membrilor consiliilor de administratie neexecutivi la
nivelul indemnizatiei din 31.12.2019 si a componentei fixe a directorifor Ia nivelul
31.12.2019.

- Schema de acordare a componentei variabile aprobata :

* Pentru realizarea indicatorilor intre 100 - 104% sa fie acordate 4 indemnizatii
lunare

e Pentru realizarea indicatorilor intre 104 - 110% sa fie acordate 6 indemnizatii
lunare

* Pentru realizarea indicatorilor intre 110 - 115% sa fie acordate 8 indemnizatii
lunare
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1. Administratori executivi

Numele si Perioada Nr. Indemnizatie | Nr. indemnizatii cf. Componenta
prenumele luni brutd medie contract mandat variabila
lunara aferenta perioadei (col.4 x col.5)
1 2 3 4 5 6
lonescu 01.01-31.12.20 6 19.950 6 119.700
Marius
Barzu 01.01-31.12.20 6 17.100 6 102.600
Kristian
Gheorghiu 01.01-31.12.20 6 17.100 6 102.600
Maria
Total general 324.900
2. Administratori neexecutivi
Numele si Perioada Nr. Indemnizatie Nr. indemnizatii cf. Componenta
prenumele luni bruta medie contract mandat variabila
lunara aferenta perioadei (col.4 x col.5)
1 2 3 4 5 6
Teodorescu 01.01 - 6 3.990 6 23.940
Mihai 31.12.20
Gugiuman 01.01 - 6 3.990 6 23.940
Gheorghe 31.12.20
Sofica 01.01 - 6 3.990 6 23.940
Nicolae 31.12.20
Neculau 01.01 - 6 3.990 6 23.940
Catalin 31.12.20
Total general 95.760

Comitet de nominalizare si remunerare :

Presedinte: dl.Sofica Nicolae

Memebri:

dl.Teodorescu Mihai
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